Avviso pubblico di selezione per la formazione di una graduatoria di
lavoratori con profilo professionale di Operatore Generico, mansioni di
Bigliettaio, parametro retributivo 116 CCNL Autoferrotranvieri, per
future assunzioni a tempo determinato o indeterminato, part-time o full-
time

COMUNICAZIONE

Si comunica che, a causa di un mero refuso in fase di pubblicazione dell’Avviso pubblico di selezione, all’art.
5 sono stati erroneamente riportati i punteggi massimi attribuiti alla prova scritta (cinquanta) ed alla prova
orale (quaranta).
Pertanto, contrariamente a quanto riportato nell’Avviso, la Commissione Giudicatrice disporra, ai fini delle
valutazioni di merito, di 100 (cento) punti distribuiti come segue:

- titoli: fino ad un massimo di 10 (dieci) punti;

- prova scritta: fino ad un massimo di 60 (sessanta);

- prova orale: fino ad un massimo di 30 (trenta).

Fermo, 10 settembre 2020

Il Responsabile Unico del Procedimento
Rag. Giuseppe Rutolini

ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI



